
 

 

 

Приглашение к участию в отраслевом Обзоре заработных плат, льгот и 

компенсаций «Строительство, девелопмент и проектирование» по 

компаниям Москвы и Санкт-Петербурга. 

 

Уважаемые коллеги, 

Приглашаем Вашу компанию принять участие в Обзоре заработных плат, льгот и 

компенсаций сотрудников строительных, девелоперских и проектных компаний 

Москвы и Санкт-Петербурга. 

 

 

 

Содержание исследования 

 

 Заработные платы сотрудников (включая бонусы) по профильным функциональным 

направлениям 

 Политика выплаты заработных плат, льготы и компенсации 

 Текучесть персонала 

 HR-бренд 

 
 

Состав участников 

 

Основной состав участников: 

 Девелоперские компании; 

 Строительные компании; 

 Эксплуатационные компании; 

 Проектные компании. 

 

Сроки проведения исследования 

 

Данные для формирования обзора собираются в 1-2 кварталах 2025 г. 

Итоговые отчеты по Москве и Санкт-Петербургу выпускаются во 2-3 кварталах 

2025 г. 

В рамках обзора мы присвоили каждой позиции уровень (HRS Уровень) в зависимости 

от функций сотрудника, масштаба принятия решений, количества сотрудников в 
подчинении, уровня образования и квалификации. 

 

 
 

 



Участие в исследовании 

 

Заполнение опросников: Вы можете принять участие в исследовании, заполнив 

подробные опросники и выслав их нам по электронной почте. Опросники созданы в 

формате MS Excel, удобны для заполнения и сопровождаются инструкцией. Наши 

аналитики всегда готовы ответить на ваши вопросы по заполнению опросников. 

Конфиденциальность: мы гарантируем строгую конфиденциальность 

индивидуальных данных Вашей компании. Отчет по результатам исследования будет 

включать только статистически обработанную, обезличенную информацию. Название 

Вашей компании упоминается только в общем списке участников исследования. 

Итоговые отчеты: участники проекта получают отдельный отчет по результатам 

исследования по каждому городу, по которому был заполнен опросник, на льготных 

условиях.  

 

По результатам исследования будет сформирован отдельный стандартный отчет по 

каждому городу, содержащий информацию по заработным платам, льготам и 

компенсациям.   

Отчеты предоставляются на русском языке в формате Excel.  

 
 

Контактная информация 

 

По любым вопросам, связанным с исследованиями рынка труда и заработных плат,  

Вы можете связываться по телефонам +7 (495) 660-01-79 и +7 (812) 401-43-45 

c Марией Куприяновой: m.kupriyanova@hrsolutions.ru, доб. 104  

с Елизаветой Астафьевой: e.astafyeva@hrsolutions.ru, доб. 146 

 

 

 

 

 

Мы будем рады видеть Вашу компанию среди участников  

обзора! 

Итоговые отчеты, условия приобретения 


